
 
Sitzung: 23.02.2021   Stadtrat der Stadt Mainburg  TOP  6 

 
 Personalangelegenheit;  

Schaffung der Stelle "Klima- und Mobilitätsmanager" 
 
Abstimmung: 

 
- Mit 24 : 0 Stimmen - 

 
 

1. Die Stadt Mainburg sieht für ihr künftiges Handeln folgende Klimaziele als maßgeblich an: 

 CO2-Reduktion 

 Förderung regenerativer Energien 

 Auf- und Ausbau einer nachhaltigen innerstädtischen Mobilität 

 Förderung nachhaltiger städtebaulicher Entwicklung  
 

Mit der Ausarbeitung einer Klimaschutzstrategie/-konzepts in Zusammenarbeit mit den 
politischen Gremien wird der/die Klimaschutz- und Mobilitätsmanager/in beauftragt. 
 

2. Die im Stellenplan 2021 ausgewiesene Stelle eines Klimaschutz- und Mobilitätsmanagers soll 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt besetzt werden. Die Verwaltung wird beauftragt eine Förderung 
gemäß der Kommunalrichtlinie des Bundesumweltministeriums zu beantragen und nach erfolgter 
Förderzusage die Stelle öffentlich auszuschreiben. Für letzteres ist das als Anlage beigefügte 
Stellenprofil zugrunde zu legen. 
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